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Programa: Humedales y zona costera

Posicion: Coordinacidon Proyecto Manglares para la
Vida y proyectos asociados

Ubicacion: Oficina de campo en Tlacotalpan, Veracruz
Fecha limite para recepcion de documentos requeri-
dos: 20 de mayo

Fecha de inicio: 15 de junio

Duracion: Contrato inicial de tres meses de prueba y
posterior un afo con posibilidad de extensién segiin
desempefio.

Modalidad: Por honorarios primeros 3 meses, por sala-
rios a partir del mes 4 con excelentes prestaciones.
Percepcion salarial: Competitivo para el estado de Ve-
racruz, y segiin capacidades, aptitudes y experiencia.

Resumen

Pronatura Veracruz A.C., organizacién civil sin fines
de lucro con mas de 30 anos de experiencia en conser-
vacion, lidera el proyecto Manglares para la Vida en el
Sistema Lagunar de Alvarado (SLA), un sitio Ramsar de
alta biodiversidad en Veracruz. El proyecto, desarrolla-
do con Livelihoods Funds, tiene como objetivo restau-
rar 2,037 hectireas de manglares y selvas inundables
degradadas, capturar un millon de toneladas de CO,eq
en 20 afios, y mejorar el bienestar de al menos 400 fa-
milias locales mediante empleo digno y medios de vida
sostenibles.

Pronatura busca a una persona apasionada, compro-
metida y con profundo respeto por las personas y el
entorno para coordinar este proyecto estratégico. Se
requiere experiencia en gestiéon e implementacién de
proyectos financiados por fondos nacionales e interna-
cionales, coordinacién de equipos y fortalecimiento de
proyectos productivos. La persona ideal debe tener ha-
bilidades de liderazgo incluyente, comunicacion efec-
tiva, negociacion, manejo de conflictos y promocion de
un ambiente colaborativo. El proyecto se implementa
en los municipios de Alvarado, Acula y Tlacotalpan, con
un fuerte enfoque comunitario y de gobernanza am-
biental.

La persona que ocupe este puesto sera
responsable de:
« Asegurar la implementacion exitosa del proyecto
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« Coordinar y liderar la implementacion del proyecto
Manglares parala Viday otros proyectos vinculados.

« Dar seguimiento y supervision para la ejecucion en
tiempo y forma de todas las actividades de los pro-
yectos, tanto de restauracion como la implementa-
cion de proyectos productivos.

« Integrar los informes parciales, anuales y finales de
alta calidad a la fuente de financiamiento.

« Apoyar a la Direccién General en la recaudacion de
fondos para el Programa

« Dar seguimiento puntual a la comunicacién con el
Fondo Livelihoods con la finalidad de mantener ac-
tualizada la informacioén.

« Desarrollar e integrar los reportes técnicos de alta
calidad para el Fondo Livelihoods y proyectos aso-
ciados.

« Coordinar, supervisar y mantener una excelente co-
municacion respetuosa con todo el equipo de traba-
jo.

« Generar y promover mecanismos y procedimientos
internos del equipo de trabajo basados en resulta-
dos.

« Apoyar y fortalecer emprendimientos productivos y
comerciales de comunidades locales.

« Elaborar analisis financiero de costo-beneficio de
los proyectos productivos.

« Liderear y supervisar la integracion de todos los ex-
pedientes y documentacién probatoria del trabajo
desarrollado en los proyectos en tiempo y forma.

« Identificar oportunidades de crecimiento y desa-
rrollo del programa.

« Apoyar en mediaciéon de conflictos o potenciales
conflictos con los propietarios de los predios para
restauracion o con los restauradores.

Experiencia requerida:

-Esenciales:

« Contar con estudios de maestria o nivel superior
en areas relacionadas con la conservacion, restau-
racion, manejo/aprovechamiento sustentable y/o
cambio climatico. También se consideraran perfiles
provenientes de otras disciplinas, como economia,
administracién u otras afines, siempre que cuenten
con experiencia comprobable y sélida en proyectos
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Actitudes y valores:
La persona seleccionada requiere contar con las si-
guientes habilidades y capacidades:

vinculados a la conservacion y restauracién de eco-
sistemas.
« Contar con experiencia comprobable de por lo me-

nos tres anos en la coordinacién e implementacién
de proyectos con financiamiento internacional y na-
cional en organizaciones de la sociedad civil.
Excelente capacidad de planeacién, organizacion e
implementacidn, tanto personal como para el equi-
po de trabajo.

Excelente capacidad de analisis y sintesis.
Experiencia comprobable en la redaccion de docu-
mentos técnicos en espafiol e inglés.

Capacidad demostrada de trabajo en equipoy traba-
jo en campo en zonas rurales tropicales.
Experiencia en vinculacidon y gestién con comunida-
des rurales.

-Deseables:

Entendimiento integral y sistémico de los proble-
mas socioambientales de los humedales del Sistema
Lagunar de Alvarado.

Experiencia en el apoyo a empresas comunitarias,
en especial con enfoque de sostenibilidad.
Conocimiento sobre gestion integral del riesgo.

Capacidad y gusto por el trabajo en equipos multi-
disciplinarios.

Altas capacidades para fomentar el dialogo y la co-
municacion efectiva, resoluciéon de conflictos y ne-
gociacion en el equipo de trabajo y con los actores
locales, especialmente habitantes de zonas rurales.
Empatia e inteligencia emocional.

Excelente capacidad para el manejo de situaciones
de estrés y la resolucion de problemas complejos.
Alto grado de proactividad, actitud positiva, com-
promiso y responsabilidad.

Dirigirse de manera respetuosa con todo el equipo
de trabajo.

Capacidad de organizaciéon auténoma y trabajo ba-
sado en resultados.

Habilidades en la administracién y control de recur-
sos financieros y materiales.

Respeto a la diversidad y trabajar bajo principios de
inclusién y perspectiva de género.

« Conocimiento en sistemas de informacién geogra- —
fica. Personas interesadas enviar por correo electrénico a
« Experiencia deseable con los enfoques Soluciones mramirez@pronaturaveracruz.org con la siguiente
basadas en Ecosistemas para las zonas costeras. documentacién: CV (maximo 3 paginas), 1 carta de in-
« Habilidades para promover la participaciéon comu- tencidén (maximo 1 pagina) y tres referencias con nt-
nitaria con la efectiva implementacién de salvaguar- meros telefénicos y correo electronico. Fecha limite de
das sociales y ambientales. recepcién de documentacién: 20 de mayo.
« Conocimiento en restauraciéon de manglares y hu-
medales.
« Experiencia en trabajo con comunidades pesqueras.
« Conocer el contexto politico, social, cultural, am-
biental en Veracruz.



